Príloha č. 4: Indikatívny zoznam plánovaných hodnotení RO pre OP a gestorov HP na rok 2019

	Operačný program Ľudské zdroje (OP ĽZ)

	Por. č.
	Názov hodnotenia
	Predmet, cieľ a zdôvodnenie potreby hodnotenia
	Indikatívny časový harmonogram
	Forma

	1.
	Hodnotenie pokroku k naplneniu cieľov PO Vzdelávanie v rámci OP ĽZ
	Cieľom hodnotenia je  posúdiť napĺňanie špecifických cieľov prioritnej osi (ďalej len „PO“), vyhodnotiť plnenie výkonnostného rámca a zároveň zhodnotiť hospodárnosť a účinnosť vykonávania PO OP ĽZ. Odporúčania z hodnotiacej správy zohľadnia prípadnú revíziu OP ĽZ. Výstupy sa využijú pri vypracovaní podkladovej informácie pre Správu o stave implementácie EŠIF, ako aj pri vypracovaní výročných a záverečnej správy o vykonávaní OP ĽZ.	
	2019
	externe

	2.
	Hodnotenie pokroku k naplneniu cieľov PO Iniciatívy na podporu zamestnanosti mladých ľudí v rámci OP ĽZ
	Cieľom hodnotenia je  posúdiť napĺňanie špecifických cieľov PO, vyhodnotiť plnenie výkonnostného rámca a zároveň zhodnotiť hospodárnosť a účinnosť vykonávania PO OP ĽZ. Hodnotenie bude vykonané v súlade s usmernením EK pre hodnotenie iniciatívy na podporu zamestnanosti mladých ľudí (september 2015). Odporúčania z hodnotiacej správy zohľadnia prípadnú revíziu OP ĽZ. Výstupy sa využijú pri vypracovaní podkladovej informácie pre Správu o stave implementácie EŠIF, ako aj pri vypracovaní výročných a záverečnej správy o vykonávaní OP ĽZ.
	2019
	externe

	3.
	Hodnotenie pokroku k naplneniu cieľov PO Zamestnanosť v rámci OP ĽZ
	Cieľom hodnotenia je  posúdiť napĺňanie špecifických cieľov PO, vyhodnotiť plnenie výkonnostného rámca a zároveň zhodnotiť hospodárnosť a účinnosť vykonávania PO OP ĽZ. Odporúčania z hodnotiacej správy zohľadnia prípadnú revíziu OP ĽZ. Výstupy sa využijú pri vypracovaní podkladovej informácie pre Správu o stave implementácie EŠIF, ako aj pri vypracovaní výročných a záverečnej správy o vykonávaní OP ĽZ.
	2019
	externe

	4.
	Hodnotenie pokroku k naplneniu cieľov PO Sociálne začlenenie v rámci OP ĽZ
	Cieľom hodnotenia je  posúdiť napĺňanie špecifických cieľov PO, vyhodnotiť plnenie výkonnostného rámca a zároveň zhodnotiť hospodárnosť a účinnosť vykonávania PO OP ĽZ. Odporúčania z hodnotiacej správy zohľadnia prípadnú revíziu OP ĽZ. Výstupy sa využijú pri vypracovaní podkladovej informácie pre Správu o stave implementácie EŠIF, ako aj pri vypracovaní výročných a záverečnej správy o vykonávaní OP ĽZ.
	2019
	externe

	5.
	Hodnotenie pokroku k naplneniu cieľov PO Integrácia marginalizovaných rómskych komunít v rámci OP ĽZ
	Cieľom hodnotenia je  posúdiť napĺňanie špecifických cieľov PO, vyhodnotiť plnenie výkonnostného rámca a zároveň zhodnotiť hospodárnosť a účinnosť vykonávania PO OP ĽZ. Odporúčania z hodnotiacej správy zohľadnia prípadnú revíziu OP ĽZ. Výstupy sa využijú pri vypracovaní podkladovej informácie pre Správu o stave implementácie EŠIF, ako aj pri vypracovaní výročných a záverečnej správy o vykonávaní OP ĽZ.
	2019
	externe

	6.
	Hodnotenie pokroku k naplneniu cieľov PO Technická vybavenosť v obciach s prítomnosťou marginalizovaných rómskych komunít v rámci OP ĽZ
	Cieľom hodnotenia je  posúdiť napĺňanie špecifických cieľov PO, vyhodnotiť plnenie výkonnostného rámca a zároveň zhodnotiť hospodárnosť a účinnosť vykonávania PO OP ĽZ. Odporúčania z hodnotiacej správy zohľadnia prípadnú revíziu OP ĽZ. Výstupy sa využijú pri vypracovaní podkladovej informácie pre Správu o stave implementácie EŠIF, ako aj pri vypracovaní výročných a záverečnej správy o vykonávaní OP ĽZ. Zároveň sa údaje využijú pri aktualizácii Atlasu rómskych komunít 2013 a Stratégie SR pre integráciu Rómov do roku 2020.
	2019
	externe

	7.
	Hodnotenie vybraných nástrojov aktívnej politiky trhu práce (APTP)
	Zhodnotenie podpory programov, projektov a aktivít, ktoré uľahčujú integráciu a reintegráciu uchádzačov o zamestnanie na trh práce prostredníctvom nástrojov aktívnej politiky trhu práce so špecifickým zacielením na zhodnotenie dopadov a nákladov na identifikovanú podporu. V prípade realizácie kontrafaktuálneho hodnotenia dopadov bude výstupom zistenie efektivity poskytovaných intervencií ESF vo vzťahu k nezamestnaným a ich umiestneniu na trhu práce.
	2019
	externe

	8.
	Obsahové zhodnotenie OP Vzdelávanie v rámci programového obdobia 2007 – 2013
a prínosov pre cieľové skupiny.
	Vykonanie externého ex – post hodnotenia OP Vzdelávanie je jedným z opatrení Akčného plánu na posilnenie transparentnosti v rámci implementácie PO 1 Vzdelávanie OP ĽZ.
Hodnotenie bude zamerané na posúdenie obsahového zamerania realizovaných projektov a ich prínosov pre cieľové skupiny.
Hodnotenie má slúžiť na objektívne posúdenie prínosov realizovaných dopytových a národných projektov OP Vzdelávanie 2007-2013 pre konkrétne cieľové skupiny. Poskytne relevantným partnerom (najmä MŠVVŠ SR, Európskej komisii, priamo riadeným inštitúciám, a pod.) aktuálne informácie o tom, ako dokázal OP Vzdelávanie prostredníctvom podporených projektov reagovať na kľúčové potreby cieľových skupín v oblasti vzdelávania pri zohľadnení obsahového zamerania projektov.
	2019
	externe

	Operačný program Kvalita životného prostredia (OP KŽP)

	Por. č.
	Názov hodnotenia
	Predmet, cieľ a zdôvodnenie potreby hodnotenia
	Indikatívny časový harmonogram
	Forma

	9.
	Hodnotenia plnenia čiastkových cieľov na úrovni prioritných osí OP KŽP 
	Priebežné hodnotenie výkonnosti OP KŽP na úrovni prioritných osí, s cieľom posúdenia efektívnosti a účinnosti jednotlivých typov intervencií z pohľadu dosahovania stanovených cieľov OP a absorpčnej kapacity na úrovni každej PO a priebežnej identifikácie rizík ovplyvňujúcich výkonnosť OP KŽP a navrhnutia prípadných opatrení.
	2019
	n/a[footnoteRef:1] [1:  Údaj nebol dostupný. ] 


	10.
	Vyhodnotenie plnenia výkonnostného rámca (k 31.12.2018) a stanovených cieľov (k 31.12.2023)
	Cieľom hodnotenie je vyhodnotenie plnenia výkonnostného rámca OP KŽP. 
	2019
	n/a

	11.
	Identifikácia rizík ovplyvňujúcich výkonnosť OP
	Cieľom hodnotenie je identifikácia rizík ovplyvňujúcich výkonnosť OP KŽP.
	2019
	n/a

	Operačný program Výskum a Inovácie (OP VaI)

	Por. č.
	Názov hodnotenia
	Predmet, cieľ a zdôvodnenie potreby hodnotenia
	Indikatívny časový harmonogram
	Forma

	12.
	Priebežné hodnotenie medzinárodnej VaV spolupráce slovenských inštitúcií
	Posúdenie priebežného/ pravdepodobného plnenia špecifického cieľa 1.1.2 Zvýšenie účasti SR v projektoch medzinárodnej spolupráce na základe zmluvne viazaných projektov v rámci tohto špecifického cieľa a aktuálneho stavu realizácie týchto projektov s cieľom identifikovania nových možností podpory v rámci tohto špecifického cieľa. Ako aj zmapovanie najlepších príkladov pri podpore synergických a komplementárnych projektov podporených z EŠIF v rámci EÚ a aplikovateľných na podmienky SR.
	2019
	externe

	13.
	Hodnotenie národného projektu: Zvýšenie inovačnej výkonnosti slovenskej ekonomiky
	národného projektu zameraného na zvýšenie inovačnej výkonnosti slovenskej ekonomiky, k ŠC 1.2.2 Rast výskumno-vývojových a inovačných kapacít v priemysle a službách a k ŠC 2.2.2 Rast výskumno-vývojových a inovačných kapacít v priemysle a službách v Bratislavskom kraji,
	2019
	externe

	14.
	Hodnotenie národného projektu: „Národný projekt NPC v regiónoch“ a „Národný projekt NPC II - BA kraj“ (ďalej len „NP“)
	Zmapovanie prínosov NP, zameraných na horizontálnu podporu nových, začínajúcich aj etablovaných MSP počas všetkých fáz životného cyklu a transfer VaV potenciálu do podnikateľskej sféry v jednotlivých regiónoch SR. Posúdenie pôsobenia NP na zlepšení situácie MSP v regiónoch, efektivita poradenských služieb, podpory podnikateľského prostredia a možností financovania.
Vzťahuje sa na PO 3 Posilnenie konkurencieschopnosti a rastu MSP a PO 4 Rozvoj konkurencieschopných MSP v BSK.
	2019
	externe

	Operačný program Efektívna verejná správa (OP EVS)

	Por. č.
	Názov hodnotenia
	Predmet, cieľ a zdôvodnenie potreby hodnotenia
	Indikatívny časový harmonogram
	Forma

	15.
	Hodnotenie plnenia čiastkových cieľov OP
	Cieľom hodnotenia je vyhodnotenie čiastkových cieľov OP
	2018
	interne/externe

	Operačný program Integrovaná infraštruktúra (OP II)

	Por. č.
	Názov hodnotenia
	Predmet, cieľ a zdôvodnenie potreby hodnotenia
	Indikatívny časový harmonogram
	Forma

	16.
	Hodnotenie plnenia zámerov a očakávaných výsledkov a identifikácia možných úprav v OPII
	Jedná sa o priebežné hodnotenie výkonnosti, efektívnosti a účinnosti programu, ktoré je dôležitou informáciou pre RO, SO a MV OPII o stave implementácie programu. Závery a odporúčania hodnotiacej aktivity môžu tiež slúžiť ako podklad pre rozhodovanie o prípadných zmenách OPII a pre zvýšenie výkonnosti OPII.
	2018
	interne/externe

	Operačný program Technická pomoc (OP TP)

	Por. č.
	Názov hodnotenia
	Predmet, cieľ a zdôvodnenie potreby hodnotenia
	Indikatívny časový harmonogram
	Forma

	17.
	Pravidelné ročné hodnotenie plnenia cieľov na úrovni prioritných osí a špecifických cieľov OP TP do 31. 12. 2018
	Cieľom hodnotenia je identifikovať riziká ovplyvňujúce implementáciu OP TP a dosahovanie cieľov OP TP a navrhnúť prípadné opatrenia
	2019
	externe

	Operačný program Integrovaná infraštruktúra (OP II)

	Por. č.
	Názov hodnotenia
	Predmet, cieľ a zdôvodnenie potreby hodnotenia
	Indikatívny časový harmonogram
	Forma

	18.
	Hodnotenie plnenia zámerov a očakávaných výsledkov a identifikácia možných úprav v OPII
	Ide o priebežné hodnotenie výkonnosti, efektívnosti a účinnosti programu, ktoré je dôležitou informáciou pre RO, SO a MV OPII o stave implementácie programu. Závery a odporúčania hodnotiacej aktivity budú predstavovať taktiež podklad pre rozhodovanie o prípadných zmenách OPII za účelom zvýšenia jeho výkonnosti.
	2019
	n/a

	19.
	Hodnotenie plnenia stanovených cieľov a dopadov intervencií prioritných osí OPII zameraných na podporu výstavby/modernizácie železničnej infraštruktúry a obnovu mobilných prostriedkov
	Cieľom hodnotenia je vyhodnotenie plnenia stanovených cieľov a dopadov intervencií prioritných osí OPII zameraných na podporu výstavby/modernizácie železničnej infraštruktúry a obnovu mobilných prostriedkov.
	2019
	n/a

	20. 
	Hodnotenie plnenia stanovených cieľov a dopadov intervencií prioritných osí OPII zameraných na podporu výstavby/modernizácie cestnej infraštruktúry (TEN-T CORE aj mimo)
	Cieľom hodnotenia je vyhodnotenie plnenia stanovených cieľov a dopadov intervencií prioritných osí OPII zameraných na podporu výstavby/modernizácie cestnej infraštruktúry (TEN-T CORE aj mimo) 
	2019
	n/a

	Operačný program Interreg V-A SK-CZ

	Por. č.
	Názov hodnotenia
	Predmet, cieľ a zdôvodnenie potreby hodnotenia
	Indikatívny časový harmonogram
	Forma

	21.
	Priebežné hodnotenie celého operačného programu Interreg V-A SK-CZ 
	Priebežné hodnotenie bude zamerané na zhodnotenie aktuálneho stavu implementácie programu, pričom v zmysle zistení budú navrhnuté opatrenia za účelom eliminácie prípadných rizík a nedostatkov s cieľom zabezpečiť plynulý proces implementácie programu ešte počas obdobia 2014-2020. Už v tejto fáze hodnotenia bude realizovaná aj analýza potrieb programového územia, pričom závery budú použite pri sformulovaní návrhov a opatrení pre nové programové obdobie 2021-2027.
	2019
	n/a

	Operačný program Interreg V-A SK-AT

	Por. č.
	Názov hodnotenia
	Predmet, cieľ a zdôvodnenie potreby hodnotenia
	Indikatívny časový harmonogram
	Forma

	22.
	Priebežné hodnotenie celého operačného programu Interreg V-A SK-AT
	Priebežné hodnotenie bude zamerané na zhodnotenie aktuálneho stavu implementácie programu, pričom v zmysle zistení budú navrhnuté opatrenia za účelom eliminácie prípadných rizík a nedostatkov s cieľom zabezpečiť plynulý proces implementácie programu ešte počas obdobia 2014-2020. Už v tejto fáze hodnotenia bude realizovaná aj analýza potrieb programového územia, pričom závery budú použite pri sformulovaní návrhov a opatrení pre nové programové obdobie 2021-2027.
	2019
	n/a

	Operačný program Efektívna verejná správa (OP EVS)

	Por. č.
	Názov hodnotenia
	Predmet, cieľ a zdôvodnenie potreby hodnotenia
	Indikatívny časový harmonogram
	Forma

	23.
	Hodnotenie plnenia čiastkových cieľov na úrovni jednotlivých prioritných osí
	Cieľom hodnotenia je vyhodnotenie plnenia čiastkových cieľov na úrovni jednotlivých prioritných osí vzhľadom na stav implementácie OP. 
	2019
	n/a

	Program rozvoja vidieka (PRV)

	Por. č.
	Názov hodnotenia
	Predmet, cieľ a zdôvodnenie potreby hodnotenia
	Indikatívny časový harmonogram
	Forma

	24.
	Hodnotenie dosiahnutých výsledkov a príspevok PRV SR 2014 – 2020 k cieľom SPP a stratégie Európskej únie pre inteligentný, udržateľný a inkluzívny rast
	Cieľom hodnotenia bude posúdenie zlepšenia obsahu a implementácie PRV SR 2014 – 2020 prostredníctvom zodpovedania hlavných otázok:
•	Relevantnosť: Riešia programové intervencie najdôležitejšie potreby?
•	Hospodárnosť: získava program čo najviac z použitých zdrojov?
•	Účelovosť a dosiahnuté výsledky: Do akej miery sú ciele a stanovené cieľové hodnoty splnené?
•	Dosah: Do akej miery intervencie prispievajú k požadovanej zmene v programovej oblasti?
	2019
	[bookmark: _GoBack]n/a

	Integrovaný regionálny operačný program (IROP)

	Por. č.
	Názov hodnotenia
	Predmet, cieľ a zdôvodnenie potreby hodnotenia
	Indikatívny časový harmonogram
	Forma

	25.
	Hodnotenie plnenia čiastkových cieľov na úrovni prioritných osí IROP (priebežné hodnotenie výkonnosti OP)
	· Podklad pre vyhodnotenie plnenia výkonnostného rámca a príp. návrh revízie OP
· Hodnotenie efektívnosti a účinnosti OP
· Hodnotenie efektívnosti a účinnosti RIUS.
	07/2019
	externe

	26.
	Hodnotenia plnenia stanovených cieľov a dopadov PO IROP
	Hodnotenie napĺňania cieľov podľa jednotlivých prioritných osí a ich špecifických cieľov , so špecifickým dôrazom na:
· Absorpčnú schopnosť jednotlivých aktivít,
· Priebežné napĺňanie hodnôt ukazovateľov,
· Špecifické aspekty implementácie (najmä integrovaný prístup, miestny rozvoj vedený komunitou)  
	2019
	externe


Zdroj: Súhrnné správy o aktivitách hodnotenia a výsledkoch hodnotení OP/HP za rok 2018  
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