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Nazov narodného projektu:
Systematicka podpora v boji proti prejavom extrémizmu a Sireniu propagandy
v Slovenskej republike

1. Zdévodnite C¢o najpodrobnejSie preCco nemoOZe byt projekt realizovany
prostrednictvom vyzvy na predkladanie Ziadosti o NFP?
(napr. porovnanie s realizdciou prostrednictvom dopytovo orientovaného projektu
vzhladom na efektivnej$i spésob napliiania cielov OP, efektivnejsie a hospoddrnejsie
vyuZitie finanénych prostriedkov)

Narast prejavov extrémizmu odmietajuceho zaklady demokratického pravneho
Statu predstavuje jedno z najvaznejSich rizik pre vnutornu bezpecnost Statu.
Jednym zvyznamnych zdrojov Sirenia extrémizmu v spoloCnosti je aj cielavedomé
adlhodobé Sirenie propagandy, dezinformacii aklamlivych informacii, najma
v prostredi internetu, ktoré tvori zZivnd pédu pre narast antisystémovych,
antidemokratickych politickych postojov, ktoré Castokrat prerastaju aj do nasilnych
trestnych ¢inov.

Vsucasnej dobe je na centralnej ako aj regionalnej urovni bezpecnostny
manazment v oblasti identifikacie arieSenia hrozieb prejavov extrémizmu
a Sirenia propagandy na nedostato¢nej urovni, pricom vo vicSine neStatnych
inStitacii - najma miestna a regionalna samosprava - je tato ¢innost okrajovou a
nereflektovanou oblast'ou bezpecnosti.

Komplexné ponimanie danej problematiky je kvalitnym predpokladom pre eliminaciu
prejavov extrémizmu, terorizmu a Sirenia propagandy v celej spolocnosti. Z uvedeného
dovodu je nevyhnutné vypracovat jednotné metodické postupy a navrhy adekvatnych,
ucinnych nastrojov pre rieSenie a potldanie negativnych prejavov v spolocnosti
pre dant oblast problematiky.

Implementaciu metodickych postupov je preto dolezité uskutocnit a presadzovat
od centralne riadenych bezpecnostnych zloZiek Stdtu aZ po najmensSie samospravne
jednotky v regionoch, tak aby boli vSetky zloZky verejnej spravy primerane schopné
vramci svojho bezpecnostného manaZmentu vypracovat interné postupy pre danu
oblast’ s prisluSnou odbornou schopnostou a kvalitou.

Ak sa zameriame na danu problematiku cez pohlad bezpecnosti obyvatel'stva je
v najvyssej miere nepripustné, aby problematiku rieSili vyhradne Specialisti na trovni
uzkych odbornych kruhov a autorit Statu.

V sucasnosti nie s urcené jednotné a jednoznacné postupy v oblasti identifikacie
a potlacovania prejavov extrémizmu, terorizmu a nastroje strategickej
komunikacie potlacajice Sirenie propagandy. Taktiez nie je stanovenad minimalna
odborna uroven bezpefnostného manazmentu, nie su stanovené prisluSné normativy
pre vzdelavanie v danej oblasti, ktoré by stanovili typ pozZadovaného vzdelania (resp.
Specializovaného Skolenia) odborného personalu a neexistuji postupy pre urCenie
najefektivnejSieho podania informacii o uvedenom fenoméne cielovym vrstvam
obyvatel'stva a Sirokej verejnosti.

V tejto suvislosti je zaroven potrebné pripomenut, Ze na urovni Slovenskej
republiky existuje dlhodobé poddimenzovanie S$pecializovanych/dedikovanych
analytickych kapacit v oblasti tvorby a realizacie politik tykajiucich sa vnitornej
bezpecnosti v ramci rezortu Ministerstva vnutra Slovenskej republiky (MV SR).
Delegovanim tychto kompetencii vylu¢ne do pésobnosti jednotlivych Specializovanych



utvarov MV SR (Prezidium Policajného zboru, Hasi¢sky azachranny zbor, sekcia
krizového riadenia MV SR, sekcia informatiky a telekomunikacii a bezpecnosti MV SR,
atd’.) dochadza k obmedzenému pohl'adu na jednotlivé bezpe¢nostné hrozby a nazeranie
na rieSenia prizmou jednotlivych sluzieb a utvarov. V Case kedy narastaju komplexné
hrozby prepajajice viaceré typy ohrozeni (hybridné hrozby, terorizmus, extrémizmus,
migracia, vnutorna kriminalita) je potrebné aby aj odpoved verejnych politik
a ich nositel'ov bola rovnako robustna, komplexna a podloZena datami.

Z hl'adiska regionalneho porovnania je Slovenska republika jedinou Krajinou
VySehradskej skupiny Statov, ktora nema na urovni ustredného organu Statnej
spravy vytvorené vlastné analytické kapacity v oblasti vnutornej bezpecnosti.
Na porovnanie mozno uviest, Ze v Ceskej republike (CR) na Ministerstvi vnitra CR
existuje odbor bezpecnostni politiky sviac nez 50 pracovnikmi, ktory komplexne
pokryva analytické ale aj legislativne kapacity v oblasti vnutornej bezpecnosti aje
tvorcom vSetkych relevantnych verejnych politik v tejto oblasti na celom rezorte vnutra.

Systematicka podpora v boji proti prejavom extrémizmu, terorizmu a Sireniu
propagandy v Slovenskej republike predstavuje s ohl'adom na vyhradnu
kompetenciu statu (Slovenskej republiky) v oblasti ochrany ustavného zriadenia,
verejného poriadku, bezpecnosti osob amajetku vykon verejnej moci,
kde nie je moZné navrhované aktivity projektu vykonat efektivne v ramci
dopytovo orientovanych projektov.

Zuvedeného dovodu zabezpecuje Stat realizaciu aktivit narodného projektu
priamo odbornymi kapacitami Statu a to konkrétne Akadémiou Policajného zboru
v Bratislave v oblasti vyskumu, vyvoja a vzdelavania zamestnancov Policajného
zboru ako aj ostatnymi dotknutymi zloZkami Ministerstva vnitra Slovenskej
republiky, koncep¢nu c¢innost vo vztahu k aktualizacii vzdelavacich ramcov
na arovni Slovenskej republiky vykona vramci vyhradenej kompetencie
Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky a vzdelavanie
kritickej cielovej skupiny pedagogickych zamestnancov strednych $koél v ramci
programov d’alSieho alebo celoZivotného vzdelavania vykona na zaklade verejnej
vyzvy zrealizovanej Ziadatelom Akadémiou Policajného zboru v Bratislave
insStiticia realizujuca na svojich odbornych usekoch celoZivotné vzdelavanie
a nezavisly vyskum! v oblasti socioldgie, pedagogiky, histodrie, etiky a v pribuznych
oblastiach vratane tvorby vzdelavacich programov.

2. Prislusnost ndrodného projektu k relevantnej ¢asti opera¢ného programu

Prioritna os Posilnené inStitucionalne kapacity a efektivna VS

Investi¢na priorita Investicie do inStitucionalnych kapacit a do
efektivnosti VS a verejnych sluzieb na narodne;j,
regionalnej a miestnej irovni v zaujme reforiem
lepSej pravnej Upravy a dobrej spravy

Specificky ciel 1.1 Skvalitnené systémy a optimalizované
procesy VS

1.2 Modernizované I.Z a zvySené kompetencie
zamestnancov

! Poznamka: nezavisly vyskum vykonavany v stlade s Ozndmenim Eurépskej komisie ¢. 2014/C 198/01 “Rémec pre $titnu pomoc
na vyskum, vyvoj a inovacie”, kapitola 2.1.1 “Verejné financovanie nehospodarskych ¢innosti"



Miesto realizacie projektu (na Celé iizemie SR
urovni Kraja)

Identifikacia hlavnych ciel'ovych Obcania
skupin (ak relevantné) InStitacie a subjekty verejnej spravy

3. Prijimatel? narodného projektu

Do6vod urcenia prijimatel’a Prijimatel’ - hlavny partner - Akadémia
narodného projektu3 Policajného zboru v Bratislave

Je jedine¢nou vzdelavacou a vyskumnou
inStiticiou, ktorej hlavnhym poslanim je
rozvijanie vedeckého poznania v akreditovanych
vednych a Studijnych odboroch - ochrana oso6b a
majetku a bezpecnostné verejnospravne sluzby,
kde pripravuje vysokoskolsky kvalifikovanych
a profesionalne zdatnych odbornikov pre utvary
Policajného zboru ako sucasti Ministerstva
vnitra Slovenskej republiky. Dalej zabezpecuje
d'alsie vzdelavanie a wuskutoCiiuje vedecku
vychovu, rigor6zne, habilita¢cné a inauguracné
konanie v uvedenych odboroch.

Akadémia Policaného zboru v Bratislave
(APZ) je 7zriadena zakonnym opatrenim
Predsednictva Slovenskej ndarodnej rady C.
370/1992, jej pravne postavenie je vymedzené
ako s$tatna vysoka skola univerzitného typu v
zmysle zakona ¢.131/2002 Z. z. o vysokych
Skolach a o zmene adoplneni niektorych
zakonov, v zneni neskorsich predpisov.

Vo vztahu k vyhradnej kompetencii Statu v
oblasti ochrany ustavného zriadenia,
verejného poriadku, bezpecnosti o0s6b
a majetku, ktorej nositel'om je vsulade s § 11
zakona ¢. 575/2001 Z.z. o organizacii ¢innosti
vlady a organizacii uUstrednej Statnej spravy
Ministerstvo vnuatra Slovenskej republiky,
vykonava vyhradené vzdelavacie a vedecko-
vyskumné Cinnosti Akadémia Policajného zboru
v Bratislave, ktora je zriadena v zmysle § 44
zakona ¢. 131/2002 Z.z. o vysokych Skolach a o
zmene a doplneni niektorych zakonov ako
policajnd vysokd Skola, ktord je Statna

2V tomto dokumente je pouzivany pojem prijimatel’ a ziadatel’. Je to ta ista osoba, no technicky sa Ziadatel’ stava
prijimatel'om aZ po podpisani zmluvy o NFP.

? Jednoznagne a struéne zddvodnite vyber prijimatela NP ako jedinetnej osoby opravnenej na realizaciu NP
(napr. odkaz na platné predpisy, operaény program, narodnu stratégiu, ktord odévodiuje jedinecnost’ prijimatel’a
NP).



rozpoctova organizacia \4 pOsobnosti
Ministerstva vnutra Slovenskej republiky.

V ramci navrhovaného narodného projektu riesi
Ziadatel' aplikovany vyskum (koncepcie a
metodiky) vo  vymedzenych oblastiach
narodného projektu a nasledne zrealizuje
vzdelavanie odbornych zloziek  Ministerstva
vnutra Slovenskej republiky (predovsetkym
prisluSnikov Policajného zboru).

Ma prijimatel osobitné, jedine¢né | Ano

kompetencie na implementaciu Vymedzenie je v sdlade s legislativnym ramcom
aktivit narodného projektu priamo | uvedenym v dovode urenia prijimatela
zo zakona, osobitnych pravnych narodného projektu.

predpisov, resp. je uvedeny priamo | Dotknuté d'alSie akty:

v prisluSnom opera¢nom - Narodny akény plan boja proti terorizmu na
programe? roky 2015 - 2018 schvaleny uznesenim vlady

SR €. 213/2015;
- Koncepcia boja proti extrémizmu na roky
2015 - 2019 schvalena uznesenim vlady SR ¢.

129/2015;
- Akény plan predchadzania a eliminacie
rasizmu, xenofobie, antisemitizmu

a ostatnych foriem intolerancie na roky 2016
- 2018 schvaleny uznesenim ¢.12/2016
vladou SR;

- Zakon ¢. 300/2005 Z. z. ,Trestny zakon“
najmd v nadvaznosti na aktualizaciu
vyplyvajicu zo zakona ¢. 316/2016 Z. z. o
uznavani a vykone majetkového rozhodnutia
vydaného v trestnom konani v Eur6pskej tnii
a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Obchodné meno/nazov (aj nazov | Akadémia Policajného zboru v Bratislave
sekcie ak relevantné)

Sidlo Sklabinska 1, 835 17 Bratislava, Slovenska
republika
1CO 00735 779

4. Partner, ktory sa bude zicastnovat realizacie narodného projektu (ak relevantné)

Zdovodnenie potreby partnera Partner - Ministerstvo vnitra Slovenskej
narodného projektu (ak republiky (MV SR) a Policajny zbor (PZ) v ramci
relevantné)* Struktiry ministerstva v sulade s § 11 zakona ¢.

575/2001 Z.z. o organizacii Cinnosti vlady a
organizacii  ustrednej Statnej spravy je
Ustrednym organom pre ochranu ustavného
zriadenia, verejného poriadku, bezpecnosti oséb

* Uved'te dovody pre vyber partnerov (ekonomicki, socidlni, profesijni...). Odévodnite dovody vylucenia
akejkol'vek tretej strany ako potencidlneho realizatora.



a majetku, koordinaciu vykonu Statnej spravy
uskutocnovanej obcami, vyS$Simi dzemnymi
celkami a orgdnmi miestnej Statnej spravy,
Policajny  zbor, koordinaciu  vzdelavania
zamestnancov obci a vysSich tzemnych celkov
plniacich ulohy Statnej spravy.

Partner vo vztahu kpolitikAm vnutornej
bezpecnosti Statu vykona podporu vyskumu
Ziadatelovi a nasledne realizaciu metodik a
postupov vo vymedzenych oblastiach narodného
projektu v praxi vratane podory vzdelavania
odbornych zloziek Ministerstva  vnutra
Slovenskej republiky (predovsetkym
prislusnikov Policajného zboru).

Kritérid pre vyber partnera >

N/A - neuplatiiuju sa

Ma partner monopolné postavenie
na implementaciu tychto aktivit?
(dno/nie) Ak ano, na akom
zaklade?

Ano

Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky a

Policajny zbor su vsuilade svymedzenym

pravnym ramcom vykonavatel'om verejnej moci.

Dalsia legislativa:

- zakon ¢. 227/2002 Z. z. o bezpecnosti Statu v
Case vojny, vojnového stavu, vynimocného
stavu a nudzového stavu,

- zakon C. 42/1994 Z. z. o civilnej ochrane
obyvatel'stva,

- zdkon ¢ 7/2010 Z. =z
povodinami,

- zakon ¢. 387/2002 Z. z. o riadeni Statu v
krizovych situdcidch mimo casu vojny a
vojnového stavu.

o ochrane pred

Obchodné meno/nazov

Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky

Sidlo Pribinova 2, 812 72 Bratislava, Slovenska
republika

ICO 00151866

Zdovodnenie potreby partnera Partner - Ministerstvo Skolstva, vedy,

narodného projektu (ak vyskumu a Sportu Slovenskej republiky

relevantné)®

(MSVVS SR) (resp. rozpottové a prispevkové
organizacie na odbornych usekoch projektu)
vsulade s § 17 zdkona ¢ 575/2001 Z.z. o
organizacii ¢innosti vlady a organizacii Ustrednej

> Uvedte, na zaklade akych kritérii bol partner vybrany, alebo ak boli zverejnené, uved'te odkaz na internetovii

stranku, kde su dostupné. Ako kritérium pre vyber - urCenie partnera moze byt tiez uvedend predchadzajuca
spolupréca ziadatel'a s partnerom, ktord bude naleZite opisana a odévodnena, avSak nejde o spolupracu, ktord by

v pripade verejnych prostriedkov spadala pod pdsobnost’ zdkona o VO.
 Uved'te dovody pre vyber partnerov (ekonomicki, socidlni, profesijni...). Oddévodnite dovody vylagenia
akejkol'vek tretej strany ako potencidlneho realizatora.




Statnej spravy je ustrednym organom pre
materské skoly, zakladné Skoly, stredné skoly,
zakladné umelecké Skoly, jazykové skoly a
vysoké Skoly, celoZivotné vzdeldvanie, Statnu
starostlivost' o mladez a Sport.

V ramci projektu zabezpeci partner aktualizaciu
vzdelavacich ramcov naurovni Slovenskej
republiky predovSetkym vramci programov
regionalnej vychovy avzdelavania (primarne,
sekundarne) a programov d'alsieho a
celoZivotného vzdelavania.

Kritéria pre vyber partnera ’

Ma partner monopolné postavenie
na implementaciu tychto aktivit?
(dno/nie) Ak ano, na akom
zaklade?

N/A - neuplatiiuju sa

Ano

Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu
Slovenskej republiky je v sulade s vymedzenym
pravnym ramcom vykonavatel'om verejnej moci.
Dalsia legislativa a akty:
https://www.minedu.sk/203-sk/legislativa/

Obchodné meno/nazov

Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu
Slovenskej republiky

Sidlo Stromova 1, 813 30 Bratislava, Slovenska
republika
1CO 00164381

Zdovodnenie potreby partnera
narodného projektu (ak
relevantné)s

Partner - InStitucia realizujica na svojich
odbornych usekoch celoZivotné vzdelavanie

a nezavisly vyskum v oblasti socioldgie,
pedagogiky, historie, etiky a v pribuznych
oblastiach  vratane  tvorby  vzdelavacich
programov.

InStitdcia zrealizuje vzdelavanie
v aktualizovanych / novych  programoch

d'alSieho / celoZivotného vzdelavania kritickej
cielovej skupiny pedagogickych zamestnancov
(strednych $kol).

Kritéria pre vyber partnera °

Vyber partnera na zaklade verejnej vyzvy
(oblasti kritérii sii uvedené v prilohe k zameru
narodného projektu ¢. 1).

7 Uvedte, na zaklade akych kritérii bol partner vybrany, alebo ak boli zverejnené, uved'te odkaz na internetovii

stranku, kde st dostupné. Ako kritérium pre vyber - urcenie partnera méze byt tiez uvedena predchadzajica
spolupraca ziadatel'a s partnerom, ktora bude nalezite opisand a odévodnena, avsak nejde o spolupracu, ktora by

v pripade verejnych prostriedkov spadala pod posobnost’ zakona o VO.
¥ Uved'te dovody pre vyber partnerov (ekonomicki, socialni, profesijni...). Odévodnite dovody vyltdenia
akejkol'vek tretej strany ako potencidlneho realizatora.
? Uved'te, na zaklade akych kritérii bol partner vybrany, alebo ak boli zverejnené, uvedte odkaz na internetovii

stranku, kde su dostupné. Ako kritérium pre vyber - urCenie partnera moze byt tiez uvedend predchadzajuca
spolupréca ziadatel'a s partnerom, ktora bude nalezite opisana a odévodnena, avSak nejde o spolupracu, ktora by

v pripade verejnych prostriedkov spadala pod pdsobnost’ zdkona o VO.




Relevantné inStitacie zaloZené napr. podla
zakona ¢. 133/2002 Z. z. o Slovenskej akadémii
vied, zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych
Skolach a o zmene a doplneni niektorych
zakonov, resp. inStitdicie zaloZené ako
rozpoctova alebo prispevkova organizacia Statu
realizujica na svojich odbornych usekoch
celoZivotné vzdelavanie a nezavisly vyskum.

Ma partner monopolné postavenie
na implementaciu tychto aktivit?
(dno/nie) Ak ano, na akom
zaklade?

Nie

Obchodné meno/nazov

N/A - neuplatiiuju sa

Sidlo

N/A - neuplatiiuju sa

1CO

N/A - neuplatiiuju sa

V pripade viacerych partnerov, dopliite udaje za kazdého partnera.

5. Predpokladany ¢asovy ramec
Datumy v tabul'ke niZSie nie su zavazné, ale predstavuju vhodny a Ziaduci casovy
ramec
pre zabezpecenie procesov, veducich k realizacii narodného projektu.

Datum vyhlasenia vyzvania 05/2018
vo formate Mesiac/Rok
Uved'te planovany Stvrtrok 3Q/2018

podpisania zmluvy o NFP s
prijimatel'om

Uved'te planovany Stvrtrok 2Q/2018 (realizacia hlavnej aktivity projektu)

spustenia realizacie projektu

Predpokladana doba realizacie 48
projektu v mesiacoch

6. Finan¢ny ramec

Alokacia na vyzvanie (zdroj EU 8700 000,00€
aSR)

Celkové opravnené vydavky 8700 000,00€
projektu

Vlastné zdroje prijimatel'a -

7. Vychodiskovy stav

a. Uved'te vychodiskové dokumenty na regionalnej, narodnej a eurdpskej urovni,
ktoré priamo suvisia s realizaciou NP:
» Narodny akény plan boja proti terorizmu na roky 2015 - 2018 schvaleny
uznesenim vlady SR ¢. 213/2015;
» Koncepcia boja proti extrémizmu na roky 2015 - 2019 schvalena uznesenim
vlady SR ¢. 129/2015;
» Ak¢ny plan predchadzania a elimindcie rasizmu, xenof6bie, antisemitizmu
a ostatnych foriem intolerancie na roky 2016 - 2018 schvaleny uznesenim
¢.12/2016 vladou SR;



» Zakon ¢. 300/2005 Z. z. ,Trestny zakon“ najma v nadvaznosti na aktualizaciu
vyplyvajucu zo zakona ¢. 316/2016 Z. z. o uznavani a vykone majetkového
rozhodnutia vydaného v trestnom konani v Eur6pskej unii a o zmene a doplneni
niektorych zakonov.

b. Uvedte predchadzajiuce vystupy zdostupnych analyz, na ktoré nadvazuje
navrhovany zamer NP (Statistiky, analyzy, studie,...):

Zdrojom informacii pre potreby si/budu predovsetkym Statistiky z Evidencno-
Statistického systému kriminality Ministerstva vnutra SR a ISEP a anonymizované
udaje o rieSenych pripadoch vo vymedzenej oblasti.

c. Uved'te, na ktoré z ukoncenych a prebiehajicich narodnych projektovl? zdmer NP
priamo nadvazuje, v¢om je navrhovany NP od nich odliSny aako su viom
zohl'adnené vysledky/dopady predchadzajucich NP (ak relevantné):

Z prostriedkov EU ani inej zahrani¢nej finanénej pomoci neboli v uvedenej oblasti
realizované narodné projekty.

d. PopiSte problémové a prioritné oblasti, ktoré rieSi zamer narodného projektu.
(Zoznam znamych problémov, ktoré vyplyvaja zo sicasného stavu a je potrebné
ich riesit):

Strategicka aroven problémov vo vymedzenej oblasti projektu (posobenie vo
vztahu k Sirokej verejnosti):

» Neexistencia institucionalnej kapacity pre vyskum, monitorovanie a proaktivne
posobenie voci Sireniu propagandy a dezinformacii sposobilych ohrozit stabilitu
spoloc¢nosti.

» Neexistencia inStitucionalnej kapacity pre oblast strategického riadenia
a koordinacie bezpecnostnych politik statu.

» Nejednoznacnost pristupu spoloc¢enskych autorit k vykladu problémov v oblasti
extrémizmu a propagandy z hladiska sociologie, pedagogiky, histdrie, etiky
politologie a v inych pribuznych vednych oblastiach.

» Nizka Uroven povedomia aznalosti o problematike informacného poOsobenia,
dezinformacii a kognitivnej bezpecnosti v radoch verejnej spravy a podcenovanie
vplyvu informacnej vojny a propagandy na postoje a spravanie obyvatel'ov SR.

= Vysoka miera akceptacie dezinformacii, konSpiracii a anti-demokratickych
narativov medzi obyvatel'stvom, nizka droven medialnej gramotnosti a schopnosti
kriticky vyhodnocovat obsah medialnych informacii, obzvlast v prostredi
internetu a socialnych sieti.

Problémy pri vykone ¢innosti organov ¢innych v trestnom konani (OCTK)
vo vymedzenej oblasti projektu (vo vztahu Kkvndtornym procesom
prijimatel'a a partnerov):

» Neexistencia jednotnej metodiky a podpornych ndastrojov pre posudzovanie
(prediktivne urcovanie) a eliminaciu prejavov extrémizmu a terorizmu v SR, ktorej
dosledkom st komplikacie a nejasnosti v priebehu posudzovania, vySetrovania a
dokazovania trestnych ¢inov v ramci ¢innosti OCTK, ako aj nasledne pri samotnych
sudnych konaniach a to aj v pripadoch, kde su prejavy suvisiace s extrémizmom a
terorizmom relativne objektivne zdovodnitel'né.

19V pripade ak je to relevantné, uved’te aj ukoncené narodné projekty z programového obdobia 2007-2013.



» Neexistencia regularnej inStitucionalnej kapacity pre vyskum a znalecku ¢innost
posudzovania (prediktivneho urcovania) a elimindcie prejavov extrémizmu a
terorizmu a Sirenia propagandy v SR, kde neexistencia znaleckej autority
sposobuje oslabené postavenie OCTK pri dokazovani trestnych ¢inov (v pripade
extrémizmu sa uplatfiuji aj priestupkové konania mimo ¢&innosti OCTK), ktoré
suvisia s extrémizmom a terorizmom. Potreba posilnenia metodicko-analytickej
kapacity na podporu ¢innosti OCTK a legislativneho procesu.

Oblast’ problémov tykajtica sa I'udskych zdrojov:

Problémy v oblasti 'udskych zdrojov vznikaji s ohl'adom na poZzadovanu kvalitu
¢innosti a kvalifikovanost zamestnancov (od znaleckej/vyskumnej, cez vzdelavaciu
az po praktickd uroven), s pozZiadavkami na pripravenost pri realizacii zmien
a ostatnych vazieb pri riadeni a rozvoji zrucnosti (skills
management/development).

Ludské zdroje stoja v centre navrhu narodného projektu. Zamestnanci prijimatel'a
(APZ) ako aj partnerov projektu (primarne zamestnanci MV SR a PZ realizujuci
reformu v priamom slede, Specialisti realizujici vzdelavanie pedagogickych
zamestnancov) su autormi i nositelmi reformnych zmien, ktorych realizacia
vyZaduje intenzivnu spolupracu s ostatnymi partnermi z akademickej a odborne;j
obce, mimovladneho sektora a obcianskej spolo¢nosti ako aj vo vztahu k cielovym
skupindm v ramci dotknutych zamestnancov verejnej spravy (najma Kklucovi
pedagogicki zamestnanci), Sirokej verejnosti a najma v ramci ohrozenych skupin
obyvatel'stva.

Oblasti problémov:

- znacny zaber ciel'ovych skupin - vysoky pocet dotknutych zamestnancov
verejnej spravy (PZ a pedagogicki zamestnanci) a ich schopnost reflektovat
na zmeny distribuované cez vzdelavaci systém;

- nedostatocné odborné Kkapacity v oblasti vyskumu a znaleckej cinnosti
vo vymedzenej oblasti reformy;

- potreba zavedenia pilotného kontinudlneho vzdeldvania pre vSetkych
kli¢ovych  zamestnancov  verejnej spravy ako aj zavedenie
novych/upravenych programov vzdeldvania na vSetkych jeho drovniach (t.j.
komplexne v ramci celozivotného vzdelavania);

- vymena skusenosti zo zahrani¢nymi partnermi ako aj realizacia celoplosnej
osvety spoloCnosti vo vymedzenej oblasti reformy.

Oblast’ problémov tykajiica sa financovania:

Naklady komplexnej reformy cez viaceré sektory verejnej spravy nesu zvySené
potreby na financovanie (nad ramec beZného rozpoctu) a to na jednej strane najma
vo vztahu kintervencii do administrativnych kapacit (dotknutych zamestnancov
verenej spravy) anadruhej strane pri potrebe technicky zabezpecit Cinnost
vyskumnej - znaleckej zlozky a metodicko - analytickej zloZky PZ, ktorou sa
podpori efektivitu vykonu ¢innosti (v koneénom dosledku v ramci OCTK)
realizaciou pracovnych nastrojov tak, aby bolo moZné efektivne selektovat a
spracovavat udaje zrozlicnych informacnych systémov aporovnavat ich zo
zdrojmi dat, ktoré spracuvaju v ramci konani a Specifickych potrieb zamestnanci
skriningovych centier (PZ).



e. PopiSte administrativnu, financni a prevadzkovd kapacitu Ziadatel'a a partnera
(v pripade, Ze v projekte je zapojeny aj partner)
Prijimatel’ - hlavny partner APZ je S$tatnou vysokou Skolou arozpoctovou
organizdciou vramci kapitoly MV SR. Realizdcia projektu sa uskuto¢ni najma
vramci nasledujicich odbornych utvarov APZ vratane pracovnikov
zabezpecujucich projektové a finan¢né riadenie s celkom cca do 40 oséb:
» Rektorat APZ (administrativno-technické zabezpecenie);
= Ustav multidisciplinarnych $tadii APZ (garantujtice odborné pracovisko);
» Katedra kriminologie APZ;
» Katedra kriminalnej policie APZ;
» Katedra vySetrovania APZ;
» Katedra kriminalistiky a forenznych vied APZ;
» Katedra policajnych vied APZ;
» Katedra spolocenskych vied APZ;
» Katedra informatiky a manazmentu APZ;
» Katedra spravneho prava APZ;
» Externi experti a odbornici.

Partner - MV SR je ministerstvo - Ustredny organ S$tatnej spravy a Statna
rozpoCtova organizacia. Realizadcia projektu sa wuskuto¢ni najmd vramci
nasledujucich odbornych utvarov ministerstva a zabezpeci ju vratane pracovnikov
zabezpecujucich projektové a finan¢né riadenie celkom cca do 54 os6b:

» Kancelaria ministra vnutra SR (cca 24 oso6b, oblast riadenia a koordinacie
bezpecnostnych politik $tatu a monitorovanie a proaktivne posobenie voci Sireniu
propagandy a dezinformacii sposobilych ohrozit stabilitu spolo¢nosti);

= Policajny zbor v $truktire MV SR (cca 30 osdb, oblast’ vykonu OCTK a odborné
vzdelavanie ostatnych zloZiek PZ);

Partner - MSVVS SR je ministerstvo - Ustredny organ $titnej spravy a $tatna
rozpoCtova organizacia. Realizadcia projektu sa wuskuto¢ni najmda vramci
nasledujucich odbornych utvarov ministerstva a zabezpeci ju vratane pracovnikov
zabezpecujucich projektové afinan¢né riadenie celkom cca do 8 o0sdb, oblast
pOsobenia je najma aktualizacia koncepcii vzdelavania vo vymedzenej oblasti
projektu;

Partner - vyskumno - vzdelavacia inStiticia podla podmienok verejnej vyzvy
zabezpeci Cinnosti na projekte vratane pracovnikov zabezpecujucich projektové
a financné riadenie celkom cca do 8 os0b, pdsobenia je najma tvorba programov
d'alSieho/celoZivotného vzdeldvania avykon vzdeldvania cielovej skupiny
pedagogickych zamestnancov.

8. Vysvetlite hlavné ciele NP (strucne):
(oc¢akdvany prinos k plneniu strategickych dokumentov, k socio-ekonomickému rozvoju
oblasti pokrytej OP, k dosiahnutiu cielov a vysledkov prislusnej prioritnej
osi/Specifického ciel'a)



Ciel NP:

Aktivita navrhnutého narodného projektu ,Analyza stavu extrémizmu, terorizmu a
Sirenia propagandy v SR, tvorba metodik a legislativy vratane budovania kapacit
verejnej spravy v SR v oblasti eliminacie prejavov extrémizmu, terorizmu a podmienok
pre Sirenie propagandy. Budovanie spoluprace medzi vSetkymi relevantnymi aktérmi
vratane vyskumného, mimovladneho $tatneho a samospravneho sektora. Vzdelavanie
inStituciondlnych Kkapacit VS a osvetové aktivity. Posiliiovanie a inStitucionalizacia
analytickych kapacit v rdmci realizacie politik na dseku vnutornej bezpecnosti Statu.”
sleduje nasledujuce ciele:

- zriadenie vyskumnej a znaleckej kapacity na podporu systému
posudzovania, potlacania a prevencie prejavov extrémizmu, terorizmu a
Sirenia propagandy

Vybudovanim regularnej inStituciondlnej kapacity pre vyskum a znaleckdi c¢innost
posudzovania (prediktivneho urcCovania), postupov vySetrovania a dokazovania a
eliminacie prejavov extrémizmu, terorizmu a Sirenia propagandy v SR sa zabezpedi
efektivnejsi a ti¢innejsi vykon ¢innosti OCTK a aj naslednych stidnych konani. Zaroveii
bude moZné na zdklade zaverov vyskumnych udloh stanovit priority pre vzdelavanie
jednotlivych ciel'ovych skupin.

- zriadenie inStitucionalnej kapacity v oblasti koordinacie bezpec¢nostného
manazZmentu (vnutornej bezpecnosti Statu)
Vybudovanim regularnej inStitucionalnej kapacity v oblasti koordinacie bezpecnostného
manazmentu (vnatornej bezpecnosti Statu) sa v SR zabezpeci systematicka realizacia,
hodnotenie a aktualizacia bezpec¢nostnych politik na vSetkych Grovniach Statu a verejnej
spravy s nasledujucimi kl'i¢ovymi tlohami v ramci rieSenej problematiky:

1. Kvalitné analytické zhodnotenie existujucich hrozieb a mozZnosti reakcie zo
strany verejnej spravy, resp. rezortu MV SR ako koordinatora.
2. Vykonavanie monitoringu, zber, vyhodnocovania dat. Navrh koncepcnych

materialov a verejnych politik smerujici k naplneniu strategickych ciel'ov v oblasti
vnutornej bezpecnosti.

3. Spracovanie analytickych podkladov o trendoch avyvoji voblasti vnutornej
bezpecnosti (vyro¢né spravy, spravy o plneni verejnych politik).

4. Centrum excelentnosti na problematiku hybridnych hrozieb.

5. Plnenie uloh v oblasti strategickej komunikacie v oblasti vnutornej bezpecnosti.

ZaruCenie toku informacii od jednotlivych prvkov bezpecnostného systému
k rozhodovatel'om - najvys$s$im predstavitelom rezortu MV SR.

- zriadenie, resp. posilnenie analyticko-metodickej jednotky na podporu
¢innosti OCTK pri posudzovani, potla¢ani a prevencii prejavov extrémizmu
a terorizmu
Ukotvenim metodicko-analytickej jednotky v systéme OCTK bude podporena ¢&innost
represivnych zloziek pri posudzovani (prediktivnom urcovani), podpore postupov
vySetrovania, dokazovania a eliminacie prejavov extrémizmu a terorizmu v SR. Zarovern
bude metodicko-analytickd jednotka podporovat legislativny proces vo vymedzenej
oblasti formou spatnej vazby na zaklade skusenosti z praxe.

- zvySenie efektivnosti a ucinnosti systému posudzovania, potlacania a
prevencie prejavov extrémizmu a terorizmu



Dobudované, resp. posilnené institucionalne kapacity a nasledné zvySovanie odbornosti
a kvalifikacie Specializovanych pracovnikov (PZ) zodpovednych subjektov za
posudzovanie, vySetrovanie a dokazovanie trestnych c¢inov suvisiacich s prejavmi
extrémizmu a terorizmu na zaklade najnovsich vedeckych poznatkov umozni zefektivnit
postup OCTK a nasledne aj zefektivnit postup pred stidnymi organmi proti nezakonnej
¢innosti extrémistickych skupin a hnuti.

- zvySenie informovanosti dotknutych zamestnancov organov verejnej
spravy ako aj Sirokej verejnosti o negativhych nasledkoch prejavov
extrémizmu, terorizmu a Sirenia propagandy, vratane informovania a
prevencie pred tymito javmi

Zabezpedi sa jednotny systém osvety a vzdelavania (odborného a vSeobecného) v celom
vertikdlnom rozsahu (od zakladného aZ po celoZivotné) v oblasti posudzovania a
prevencie prejavov extrémizmu, terorizmu a Sirenia propagandy.

- zniZenie prejavov extrémizmu medzi verejnostou a lepsSia ochrana
zranitel'nych skupin
Prostrednictvom vypracovaného a zavedeného jednotného systému osvety a
vzdelavania bude zabezpecena informovanost Sirokych vrstiev spolo¢nosti o p6sobeni a
negativnych nasledkoch prejavov extrémizmu, terorizmu a Sirenia propagandy. Zaroven
bude verejnost informovana o postupoch a nastrojoch ako predchadzat negativnym
dosledkom a zaroven sa zvysi ochrana vylucenych skupin pred ich uc¢inkami.

9. Ocakavany stav a meratel'né ciele

V tejto Casti popisSte o¢akavané vysledky projektu s konkrétnym prinosom vo vztahu k
rozvoju oblasti pokrytej opera¢nym programom a zrealizovaniu aktivit. V tabulke
nizsie uved’te projektové ukazovatele a iné udaje. Projektové ukazovatele musia byt
definované tak,
aby odrazali vystupy/vysledky projektu a predstavovali kvantifikaciu toho, ¢o sa
realizaciou aktivit za poZadované vydavky dosiahne.11

S . o Indikativna Aktivita Suvisiaci

Ciel' narodného Meratel'ny C v . : .
ol ukazovatel cielova projektu programovy
p hodnota ukazovatel'12

"'V odévodnenych pripadoch sa uvedena tabulka nevypiia, pri¢om je nevyhnutné do tejto Gasti uviest’ podrobné
a jasné zdovodnenie, preco nie je mozné uviest’ pozadované udaje.

12 Narodny projekt by mal obsahovat’ miniméalne jeden relevantny projektovy ukazovatel, ktory sa agreguje
do programového ukazovatela. Pri ostatnych projektovych ukazovatel'och sa uvedie N/A.



Analyza stavu
extrémizmu,
terorizmu a
Sirenia
propagandy v
SR, tvorba
metodik a
legislativy
vratane
budovania
kapacit
verejnej spravy
v SR v oblasti
eliminacie
prejavov
extrémizmu,
terorizmu a
podmienok pre
Sirenie
propagandy.
Budovanie
spoluprace
medzi v§etkymi
relevantnymi
aktérmi
vratane
vyskumného,
mimovladneho
Statneho

a samospravne
ho sektora.
Vzdelavanie
inStitucionalny
ch kapacit VS
a osvetové
aktivity.
Posilnovanie

a inStitucionali
zacia
analytickych
kapacit v ramci
realizacie
politik na

P0178- Pocet
koncepcénych,
analytickych

a metodickych
materialov

Al -
Analytické
dokumenty k
posudzovaniu
(prediktivne
mu
urcovaniu) a
eliminacii
prejavov
extrémizmu,
terorizmu a
Sirenia
propagandy
vSR (3
samostatné
dokumenty).

N/A

P0178- PocCet
koncepcénych,
analytickych

a metodickych
materialov

A1l -Jednotna
metodika pre
posudzovanie
(prediktivne
urcovanie) a
eliminaciu
prejavov
extrémizmu,
terorizmu a
Sirenia
propagandy
vSR (3
samostatné
dokumenty).

N/A

P0465 - Pocet
ustrednych
organov Statnej
spravy ktoré
ziskali podporu
na zavedenie
a/alebo
posilnenie
analytickych
jednotiek

A1l - podpora
pre
skriningové
centra na
urovni PZ
(MV SR)
plniace tulohy
metodicko-
analytickej
jednotky pre
oblast
posudzovania
(prediktivneh
o urcovania) a
eliminaciu
prejavov
extrémizmu,
terorizmu

v SR

00058 - Pocet
ustrednych
organov
Statnej spravy
ktoré ziskali
podporu na
zavedenie
a/alebo
posilnenie
analytickych
jednotiek




useku
vnutorne;j
bezpecnosti
Statu.

P0544 - Pocet 20 Al - P0544 - Pocet
zamestnancov v skriningové zamestnancov
novo centra na v analytickych
zavedenych Urovni PZ jednotkach v
a/alebo plniace tlohy | organoch
posilnenych metodicko- | t4tnej spravy
analytickych analytickej na zadiatku
. . jednotky pre
jednotkach na oblast podpory
zaklade podpory posudzovania
z OP EVS. (prediktivneh

o urcovania) a

eliminaciu

prejavov

extrémizmu,

terorizmu

v SR
P0518 - Pocet 20 Al - RO048 - Pocet
vySkolenych zamestnanci z | vySkolenych
zamestnancov, analyticko - zamestnancov
ktorf ziskali metodickych | | ktori ziskali
kompetencie v centier kompetencie
oblasti (skriningové | y oplasti
inovovanych centra) inovovanych
procesov (s procesov
certifikdtom) (s

certifikatom)

P0723 Pocet 2 Al - N/A
subjektov, ktoré Implementaci
implementovali a jednotnej
inovované metodiky pre
procesy posudzovanie

(prediktivne

urcovanie) a

eliminaciu

prejavov

extrémizmu,

terorizmu a

Sirenia

propagandy

v SR. PZ (MV

SR) a APZ




P0178 Pocet
koncepcénych,
analytickych

a metodickych
materialov

A1 - Navrh
interaktivnej
komunikacnej
kampane na
oblast
problematiky
extrémizmu

a imunizaciu
spoloc¢nosti
pred vplyvom
dezinformacii
a propagandy.
Navrh
inStitucionaliza
cie centralnej
urovne v ramci
politik
vnuatornej
bezpecnosti.

N/A

P0729 - Pocet
0sOb zapojenych
do vzdelavania

1500

Al -
Vzdelavanie
vybranych
zamestnancov
verejnej spravy
na zaklade
aktualizovanéh
0 systému
vzdelavania v
oblasti pre
posudzovanie a
eliminacie
prejavov
extrémizmu a
terorizmu na
zaklade
spracovanej
jednotnej
metodiky.

N/A

P0722 - Pocet
uspesnych
absolventov
vzdelavacich
aktivit

750

Al -
Vzdelavanie
vybranych
zamestnancov
verejnej spravy
na zaklade
aktualizovanéh
o0 systému
vzdelavania -
pedagogicky
Zamestnanci.

N/A

Iné tdaje, ktorymi je moZné sledovat napliianie cielov narodného projektu (ak

relevantné)

Ciel narodného
projektu

Ukazovatel

Indikativna
cielova
hodnota

Aktivita projektu




Analyza stavu
extrémizmu,
terorizmu a
Sirenia
propagandy v
SR, tvorba
metodik a
legislativy
vratane
budovania
kapacit
verejnej spravy
v SR v oblasti
eliminacie
prejavov
extrémizmu,
terorizmu a
podmienok pre
Sirenie
propagandy.
Budovanie
spoluprace
medzi vSetkymi
relevantnymi
aktérmi
vratane
vyskumného,
mimovladneho
Statneho

a samospravne
ho sektora.
Vzdelavanie
inStitucionalny
ch Kkapacit VS
a osvetové
aktivity.
Posiliiovanie

a insStitucionali
zacia
analytickych
kapacit v ramci
realizacie
politik na
useku
vnutornej
bezpecnosti
statu.

Zvysenie poctu 51/rok Al Pocet
objasnenosti objasnenych
trestnych ¢inov trestnych ¢inov
suvisiacich suvisiacich

s radikalizmom - S prejavmi
extrémizmom a extrémizmu a
terorizmom terorizmu.

z dévodu

posilnenych kapacit

a zvysenej

kvalifikacie OCTK

v danej oblasti.

Zvysenie 30/rok Al Pocet
objasnenych objasnenych
priestupkov priestupkov
suvisiacich suvisiacich

s radikalizmom - s prejavmi
extrémizmom z extrémizmu.
dovodu zvysenej

kvalifikacie

zodpovedajicich

zamestnancov

v danej oblasti.

Zvysenie 130/rok Al Pocet
nahlasovania protipravnych
protipravnych konani
konani suvisiacich suvisiacich

s radikalizmom - S prejavmi
extrémizmom extrémizmu.
(vratane internetu

a médif) zo strany

verejnosti na

zaklade zavedenych

nastrojov.

Zvysenie 200/rok Al Pocet zacatych
vyhl'adavacich trestnych stihani
schopnosti OCTK

a nasledné

prijimanie krokov

na potlacenie

protispolocenskej

¢innosti.

Zavedenie 3100 Al Pocet
vzdelavacich absolventov
programov Specializovaného
reflektujicich na vzdelavania.

rieSenia
problematiky
prevencie,
potlacania prejavov
extrémizmu a
$irenia propagandy,
vratane
uplatiiovania politik
vnutornej
bezpecnosti na
zaklade najnovsich
poznatkov do praxe.




V pripade viacerych meratelnych ukazovatelov, dopliite tudaje za kaZdy meratelny
ukazovatel.

10. BliZ8i popis meratel'nych ukazovatel'ov.13

Predmetna ¢ast’ sa tyka projektovych ukazovatel'ov

Nazov meratel'ného P0178 - Pocet koncepcnych, analytickych a metodickych
ukazovatel'a# materialov

Akym spo6sobom sa Napiiianie meratel'nych ukazovatel'ov sa bude sledovat’
budu ziskavat data? monitorovanim realizacie aktivity a dosiahnutych vystupov.
Nazov meratelného P0723 - Pocet subjektov, ktoré implementovali inovované
ukazovatel'a1s procesy

Akym spésobom sa Naplianie meratel'nych ukazovatel'ov sa bude sledovat’

budu ziskavat data? monitorovanim realizacie aktivity a dosiahnutych vystupov.

Nizov meratelného P0729 - Pocet 0sob zapojenych do vzdelavania
ukazovatel'ae

Akym sposobom sa Napitianie meratel'nych ukazovatel'ov sa bude sledovat’
budti ziskavat data? | monitorovanim realizacie aktivity a dosiahnutych vystupov.

V pripade viacerych meratelnych ukazovatel'ov, doplrite tdaje za kaZdy z nich.

11. O¢akavané dopady

Zoznam prinosov a pripadnych inych dopadov, ktoré sa daju ocakavat
pre jednotlivé ciel'ové skupiny

Dopady Ciel'ova skupina (ak relevantné) Pocet!”

Podpora a posiliiovanie, vzdelavanie InStitdcie a subjekty verejnej spravy cca 3100
Specializovanych kapacit pri realizacii
komplexného bezpecnostného
manazmentu $tatu v danej oblasti.

Zvysovanie povedomia zamestnancov VS | Institdcie a subjekty verejnej spravy cca 3000
o danej problematike za ucelom vcasného
identifikovania rizikovych faktorov.

Zvysovanie povedomia obyvatel'stva o Verejnost' Obyvatelia SR
danej problematike za icelom vcasného
identifikovania rizikovych faktorov.
ZniZenie rizika podl'ahnutia rizikovych
skupin obyvatel'stva vplyvu propagandy a
extrémistickych skupin a hnuti.

V pripade viacerych ciel'ovych skupin, doplrite dopady na kaZdu z nich.

12. Aktivity

"V od6vodnenych pripadoch sa uvedena tabulka nevypiiia, pri¢om je nevyhnutné do tejto asti uviest’ podrobné
a jasné zdovodnenie, preco nie je mozné uviest' pozadované udaje.

14V pripade viacerych meratel'nych ukazovatel'ov, dopliite tabul’ku za kazdy meratel'ny ukazovatel..

15 V pripade viacerych meratel'nych ukazovatel'ov, dopliite tabul’ku za kazdy meratelny ukazovatel'

16 V pripade viacerych meratel'nych ukazovatel'ov, dopliite tabul’ku za kazdy meratelny ukazovatel'

'7 Ak nie je mozné uviest’ pocetnost’ cielovej skupiny, uved'te do tejto ¢asti zdovodnenie.



a) Uved'te detailnejsi popis aktivit.

V zmysle stanoveného logicko-¢asového fazovania projektu sa narodny projekt
rozClenuje na tri zakladné, vzajomne prepojené podaktivity. Aktivity budu realizované
vlastnym odbornym personalom prijimatela a partnerov a ¢innosti, ktoré nie je mozné
odborne pokryt vlastnymi kapacitami, buda vyuZité externé sluzby. Navrh rozdelenia
tychto Cinnosti je uvedeny v ¢asti 13. Rozpocet.

Vystupy ako aj smerovanie realizovanej aktivity budu priebeZzne komunikované
s klI'i¢ovymi expertmi multisektorovej platformy azaroven schval'ované Statutdrnym
zastupcom prijimatela.

Aktivita 1. Analyza stavu extrémizmu, terorizmu a Sirenia propagandy v SR,
tvorba metodik a legislativy vratane budovania kapacit verejnej spravy v SR v
oblasti eliminacie prejavov extrémizmu, terorizmu a podmienok pre Sirenie
propagandy. Budovanie spoluprace medzi vSetkymi relevantnymi aktérmi
vratane vyskumného, mimovladneho Statneho a samospravneho sektora.
Vzdelavanie inStitucionalnych kapacit VS a osvetové aktivity. Posilihovanie
a inStitucionalizacia analytickych kapacit vramci realizacie politik na useku
vnutornej bezpecnosti Statu.

Podaktivita 1.1 Tvorba a posiliiovanie kapacit v oblasti v oblasti realizacie politik
na useku vnutornej bezpecnosti Statu s akcentom na prevenciu a potlacanie
prejavov extrémizmu, terorizmu a Sirenia propagandy

Primarnym dcelom podaktivity je:

* vytvorenie, resp. posilnenie institucionalnej kapacity pre vyskum a znalecké
posudzovanie, odhalovanie, vySetrovanie, dokazovanie, elimindciu a prevenciu
prejavov extrémizmu, a terorizmu na urovni APZ (pocita sa s priamym zapojenim
min. 12 vedecko-vyskumnych zamestnancov APZ a ndborom d’alSich expertov
(min. 2 sadni znalci v poZadovanom odbore znalectva, experti v neobsadenych
vednych odboroch);

= vytvorenie, resp. posilnenie analyticko-metodickych kapacit (ako podpory
¢innosti represivnych zloZiek) v oblasti odhal'ovania, vySetrovania, dokazovania,
elimindcie ako aj prevencie prejavov extrémizmu a terorizmu na drovni PZ
(skriningové centra Narodnej protiteroristickej jednotky Narodnej kriminalnej
agentury Prezidia Policajného zboru MV SR) - podpora bude spocivat
predovSetkym v materialno-technickom zabezpeceni centier ako aj v
Specializovanom vzdelavani ich zamestnancov;

* na zaklade navrhnutej Struktiry a obsahu zanalyzy a aplikovaného vyskumu
(realizovaného pod gesciou APZ) vytvorenie inStitucionalnej (najma analyticko-
metodickej) kapacity udstrednych organov pre koordindciu tvorby,
vyhodnocovania a monitoringu implementacie bezpecnostnej politiky Statu
vprostredi MV SR (Kancelaria ministra vnuatra SR, vysledkom bude
implementacia vystupov aplikovaného vyskumu v praxi);

* na zaklade navrhnutej Struktury a obsahu zanalyzy a aplikovaného vyskumu
(realizovaného pod gesciou APZ) vytvorenie inStituciondlnej kapacity pre
vyskum, monitorovanie a proaktivne poOsobnie voci Sireniu propagandy
a dezinformacii sposobilych ohrozit stabilitu spoloc¢nosti v prostredi MV SR



(Kancelaria ministra vnutra SR, vysledkom bude implementacia vystupov
aplikovaného vyskumu v praxi);

vo faze realizacie projektu v gescii APZ vytvorenie multisektorovej platformy,
ktora bude zahffiat relevantnych odbornikov vratane prisluSnikov PZ,
zamestnancov  relevantnych  inStitacii verejnej spravy, pracovnikov
mimovladneho sektora, socidlnych pracovnikov, akademikov atd’., ktora vytvori
priestor pre vymenu skdsenosti napriec relevantnymi sektormi a tvorbu novych
iniciativ v oblasti boja proti extrémizmu, terorizmu a Sireniu propagandy.
Zaroven bude analyzovat' existujice opatrenia a navrhovat ich aktualizaciu, resp.
inovaciu za dcelom zniZovania Strukturalnych systémovych nedostatkov, ktorych
dosledkom moZe byt vzrast extrémizmu a Sirenie dezinformacii a propagandy.
Platforma bude organizovat vyrocnu konferenciu o extrémizme a Sireni
propagandy abude urcend pre odbornu verejnost a zamestnancov verejného
sektora. Platforma bude organizovat workshopy pre odbornu verejnost v téme
realizovanej reformy. Vystupy z podujati budu zverejiiované na webovej stranke
platformy. Koordinaciu platformy by po zrealizovani podaktivity mal prevziat
zodpovedny utvar MV SR.

Ocakavané vystupy aktivity:

ukotvenie odbornych utvarov na drovni APZ a MV SR ako zodpovedajtcich entit
verejnej spravy v SR v oblasti elimindcie prejavov extrémizmu, terorizmu
a podmienok Sirenia propagandy;

vytvorenie multisektorovej platformy analyzujucej stav extrémizmu a Sirenia
propagandy v SR a navrhujucej adekvatne rieSenia pre inStitacie VS;

realizacia pravidelnej konferencie avyro¢nej spravy platformou o
stave extrémizmu a Sireniu propagandy v SR.

Podaktivita 1.2 RieSenie analytickych, vyskumnych a metodickych uloh vratane
rozvijania spoluprace medzi vSetkymi relevantnymi aktérmi

Primarnym ucelom podaktivity je:

realizacia aplikovaného vyskumu pod gesciou APZ analyzujiceho sucasny stav
vrieSenej oblasti problematiky extrémizmu a terorizmu v podmienkach SR
a vysledkom bude tvorba jednotnej metodiky pre posudzovanie (prediktivne
urcovanie), vySetrovanie, dokazovanie a eliminaciu prejavov extrémizmu
a terorizmu vratane vyvoja a spracovania pracovnych (elektronickych) nastrojov
pre podporu cinnosti znaleckych a vyskumnych kapacit ako aj represivnych
zloZiek (MV SR - PZ aplikuje vysledky vyskumu v praxi).

realizacia aplikovaného vyskumu pod gesciou APZ analyzujiceho nové trendy
v rieSenej oblasti problematiky extrémizmu a terorizmu vo svete shodnotenim
anavrhom opatreni pre existujice mechanizmy posudzovania (prediktivheho
urcovania), vySetrovania, dokazovania a eliminaciu prejavov extrémizmu
a terorizmu na podmienky SR (po aktualizacii jednotnej metodiky aplikuje MV SR
- PZ vysledky vyskumu v praxi)..

realizacia vyskumu analyzujiceho persondlne, institucionalne, medialne ainé
prepojenia medzi extrémistickymi subjektami asubjektami Siriacimi
antidemokratickd propagandu. Spracovanie uvodnej Studie mapujicej aktérov,
kanaly, formy vplyvu a dopad Sirenia antidemokratickej propagandy ako zaklad



pre tvorbu verejnych politik v danej oblasti (MV SR ako ustredny/politicky organ
Statu aplikuje odpordcané pristupy v praxi).

tvorba jednotného systému vzdeldavania (vzdelavacieho ramca, vzdelavacich
noriem) v oblasti posudzovania a prevencie prejavov extrémizmu, terorizmu
a Sirenia propagandy (existujuce kapacity MV SR - (prislusnici) PZ budu
vzdelavané prezencne v prisluSnych kurzoch v zariadeniach APZ / Stredné
odborné skoly PZ, nové kapacity MV SR - (prisluSnici) PZ buda vzdelavané
vriadnych Studijnych programoch, pedagogicki zamestnanci budu vzdelavani
v programoch d'alSieho vzdelavania v ramci celoZivotného vzdelavania).

navrh institucionalizacie a budovania novych metodickych a analytickych kapacit
na urovni organov ustrednej Statnej spravy aorganov Uzemnej a miestnej
samospravy v oblasti tvorby, vyhodnocovania a monitoringu implementacie
bezpectnostnej politiky Statu ako celku (aplikovany vyskum v oblasti politik
bezpecnosti urci priority pre jednotlivé stupne riadenia bezpecnostnych politik).
analyza existujuceho legislativneho ramca a navrh jeho optimalizacie v oblasti
prevencie a potlaCania prejavov extrémizmu a terorizmu na zaklade najnovsich
poznatkov.

Ocakavané vystupy aktivity:

zrealizovanie 3 tloh aplikovaného vyskumu v predmetnej oblasti reformy v gescii
APZ;

vytvorend jednotnda metodika pre posudzovanie (prediktivne urcCovanie) a
eliminaciu prejavov extrémizmu, terorizmu a Sirenia propagandy v SR (3
samostatné oblasti);

upravené jednotlivé vzdelavacie ramce vcelom rozsahu (tj. celoZivotnom)
vnadvaznosti na zavery aodpordcania z vyskumnej cCinnosti v projekte
ako aj navrhnutej koncepcie vzdelavania vo vymedzenej oblasti projektu;
realizacia pravidelnej konferencie a vyro¢nej spravy o stave extrémizmu a Sireniu
propagandy v SR.

Podaktivita 1.3 Vzdelavanie institucionalnych kapacit VS, verejnosti a osvetové
aktivity pre ostatné ciel'ové skupiny.
Primarnym ucelom podaktivity je:

vzdelavanie Specializovanych zamestnancov MV SR - PZ (najma vySetrovatel'ov
a operativnych zloziek) v oblasti odhalovania, vySetrovania, dokazovania a
prevencie pachania priestupkov a trestnych cinov suvisiacich s extrémizmom
aterorizmom vratane adresného vzdeldvanie vybranych zamestnancov
v zahrani¢i scielom prenosu najlepSej praxe vrieSenej oblasti (existujuce
kapacity MV SR - (prislusnici) PZ budu vzdelavané prezencne v prislusnych
kurzoch v zariadeniach APZ, nové kapacity MV SR - (prislusnici) PZ budu
vzdelavané v riadnych Studijnych programoch);

vzdelavanie ostatnych zamestnancov MV SR - PZ (najma po6sobiacich ako osoby
prvého kontaktu) azamestnancov verejnej spravy (MV SR) pri posudzovani
(priestupkov) ako aj prevencii prejavov extrémizmu (existujice kapacity MV SR -
(prislusnici) PZ budu vzdelavané prezencne v prislusnych kurzoch v zariadeniach
APZ / Stredné odborné Skoly PZ, nové kapacity MV SR - (prislusnici) PZ budu
vzdelavané v riadnych Studijnych programoch);



vzdelavanie zamestnancov posobiacich v klicovych vzdelavacich instituciach
v oblasti problematiky vnutornej bezpecnosti sakcentom na problematiku
extrémizmu, terorizmu a Sirenia propagandy (pedagogicki zamestnanci budu
vzdelavani v programoch dalSieho vzdelavania vramci celoZivotného
vzdelavania prisluSnou vyskumno-vzdeldvacou institiciou v jej priestoroch a
zariadeniach).

navrh komplexnej komunikac¢nej kampan v oblasti problematiky zameranej na
prevenciu extrémizmu aimunizaciu spoloc¢nosti pred vplyvom dezinformacii
a propagandy (ako vysledku vyskumnej ulohy). ZvySovanie pravneho povedomia
o Cinoch suvisiacich sextrémizmom a terorizmom. Realizacia vzdelavacich

platforiem v rieSenej oblasti.

Ocakavané vystupy aktivity:
» vzdelavanie zodpovedajtcich zamestnancov verejnej spravy (cca 3000 osob);
» komunikac¢na kampan v oblasti rieSenej problematiky reformy.

b) V tabulke niZSie uved’te ramcovy popis aktivit, ktoré budu v ramci identifikovaného

narodného projektu realizované a ich prepojenie so Specifickymi ciel'mi.

Nazov aktivity Ciel, ktory ma byt | Spdsob realizacie | Predpokladany
aktivitou (ziadatel' a/alebo | pocet mesiacov
dosiahnuty (podla | partner) realizacie aktivity
sekcie Ocakdvany
stav)

Analyza stavu | Zriadenie APZ 48

extrémizmu, vyskumnej a

terorizmu a Sirenia | znaleckej kapacity

propagandy v SR, |na podporu

tvorba metodik a | systému

legislativy vratane | posudzovania,

budovania Kkapacit | potlacania a

verejnej spravy v SR | prevencie prejavov

v oblasti eliminacie | extrémizmu,

prejavov terorizmu a Sirenia

extrémizmu, propagandy.

terorizmu a | Zriadenie MV SR

podmienok pre | inStitucionalnej

Sirenie propagandy. | kapacity v oblasti

Budovanie koordinéacie

spoluprace  medzi | bezpec¢nostného

vSetkymi manazmentu

relevantnymi (vnutornej

aktérmi vratane | bezpecnosti $tatu).

vyskumného, Zriadenie, resp. | MV SR - PZ

mimovladneho posilnenie

Statneho analyticko-

a samospravneho metodicke;j

sektora. Vzdelavanie | jednotky na




inStitucionalnych podporu  Cinnosti

kapacit VS | OCTK pri
a osvetové aktivity. | posudzovani,
Posiliiovanie potlacani a

a insStitucionalizacia | prevencii prejavov
analytickych Kkapacit | extrémizmu
vramci realizacie | a terorizmu.
politik na useku | ZvySenie APZ / MV SR - PZ
vnutorne;j efektivnosti a
bezpecnosti Statu. ucinnosti systému
posudzovania,
potlacania a
prevencie prejavov
extrémizmu

a terorizmu.
ZvysSenie APZ / MV SR
informovanosti
dotknutych
zamestnancov
organov verejnej
spravy ako  aj
Sirokej verejnosti
0 negativnych
nasledkoch
prejavov
extrémizmu,
terorizmu a Sirenia
propagandy,
vratane
informovania a
prevencie pred
tymito javmi.
ZniZenie prejavov | APZ / MV SR
extrémizmu medzi

verejnostou a
lepSia ochrana
zranitelnych
skupin.

V pripade viacerych aktivit, dopliite informdcie za kaZdu z nich.

13. Rozpocet
Jasne uvedte, ako bol pripravovany indikativny rozpocet a ako spliia kritérium
»hodnota za peniaze”, t. j. akym spésobom bola odhadnutd cena za kaZdu poloZku,
napr. prieskum trhu, analyza minulych vydavkov spojenych s podobnymi aktivitami,
nezavisly znalecky posudok, v pripade, ak priprave projektu predchddza vypracovanie
studie uskutocnitel'nosti, ktorej vysledkom je, o. i. aj urcenie vysky alokdcie, je potrebné
uviest’ tuto studiu ako zdroj urcenia vysky financnych prostriedkov. Skupiny vydavkov
dopliite v stilade s MP CKO ¢. 4 k ciselniku oprdvnenych vydavkov v platnom zneni. V



pripade operacnych programov implementujicich infrastrukturne projekty, ako aj
projekty stvisiace s obnovou mobilnych prostriedkov, sa do ukoncenia verejného

obstardvania uvddzaju poloZky rozpoctu len do urovne aktivit.

Ceny boli stanovené na zaklade prieskumu trhu a v stulade so mzdovou politikou

Ziadatela.

PoloZKky rozpoctu su vzhladom na stav rozpracovania vo faze zameru projektu

indikativne.

Indikativna vyska finan¢nych prostriedkov urcenych na realizaciu narodného projektu
a ich vystizné zdévodnenie

Predpokladané Celkova suma | Uved'te planované vecné vymedzenie
financné
prostriedky na
hlavné aktivity
Aktivita 1
521 Mzdové 2800 000,00 Expertné a odborné Cinnosti zamestnancov
vydavky (znalci, vedci, vyskumnici, prednasatelia a
Skolitelia, analytici a metodici)
013 Softvér / 3000 000,00 Pracovné nastroje (pozn. 1)
518 Ostatné sluzby
518 Ostatné sluzby | 200 000,00 Externé expertné sluzby
512 Cestovné 250 000,00 Tuzemské pracovné cesty
nahrady Zahranic¢né pracovné cesty
Ubytovanie, stravné
518 Ostatné sluzby | 350 000,00 Vzdelavanie kl'i¢ovych zamestnancov
Realizacia skoliacich aktivit
TImoc¢nicke sluzby
Ucastnicke poplatky
Publikacie, materialy
910 - Jednotkové 1000 000,00 Nahrady za ucast na vzdelavani
vydavky / zamestnancov pdsobiacich v kI'i¢ovych
920 - Jednotkové vzdelavacich instituciach (pedagogicky
sumy / zamestnanci) v oblasti problematiky
extrémizmu, terorizmu a Sirenia
propagandy.
518 Ostatné sluzby | 600 000,00 Osvetovo-vzdelavacie aktivity - komplexna
informacna kampan.
Podporena medzisektorova spolupraca
prostrednictvom Cinnosti platformy.
Hlavné aktivity 8200 000,00

SPOLU

Predpokladané
finan¢né
prostriedky na
podporné aktivity




521 Mzdové 450 000,00 Uétovnictvo, personalistika, projektovy
vydavky a finan¢ny manazment, publicita,

informovanost, mzdova agenda

112 Zasoby 50 000,00 Spotrebny tovar a prevadzkovy material

PrezentaCné a propagacné materialy

Podporné aktivity | 500 000,00
SPOLU

CELKOM 8700 000,00

Poznamka ¢. 1: Oblasti a predpokladany rozsah vyvoja a realizacie pracovnych elektronickych nastrojov
vyvijanych a testovanych v sulade s poziadavkami a v spolupraci s vyskumnym rieSitel'skym timom
projektu a analyticko-metodickymi kapacitami (represivne zlozZky MV SR - PZ):

1.

*1

*2

Vybavenie vyskumného pracoviska (vyskumnych/pedagogickych pracovnikov) a u¢ebne na drovni
APZ avybavenie kltucovych metodicko-analytickych kapacit MV SR - PZ vratane zloziek
strategického riadenia vramci koordindcie polittk vnatornej bezpecnosti zodpovedajicim
technickym vybavenim.
Nastroj pre multi-jazy¢né prehladavanie zadefinovanych webovych lokalit podl'a preddefinovanych
kl'icov (meno, lokalita, téma a pod.).
Automatické ukladanie udajov do Struktirovanej podoby (xcl. a pod.) a zdlohovanie dat (a nasledné
prerusSenie prepojenia s internetom z déovodu ochrany dat).
Analyticka vizualizacia idajov a jej prepojenie s vnutornym prostredim (analyst notebook s pluginmi
do internych databaz).
Implementacia podpornych pracovnych nastrojov na zaklade existujucich licen¢nych produktov, ich
rozsirenim/posilnenim v nadvaznosti na posilnené analyticko-metodické kapacity (vyskumna zlozka
a PZ - represivna zlozka) pre potreby realizacie projektu, napr. aj v oblasti rozsirenia moznych
pristupov do IS organov SR (mimo MV SR) a inych verejnopravnych institicii za ucelom efektivneho
pracovania s dostupnymi informaciami ako aj samotnym zefektivnenim prace OCTK
Vyvoj a tvorba automatizovaného nastroja primarne urceného pre spracovanie biometrickych udajov
ako aj symbolov, skratiek, kryptogramov alebo péz zo statickych ako aj dynamickych zdrojov
informacii (v off-line/on-line reZime) pracujiceho nad existujicou infrastruktirou verejnych ako
aj uzatvorenych zdrojov informacii, databaz a registrov, vratane aplika¢nych nastrojov ul'ahcujicich
identifikaciu preddefinovanych symbolov, skratiek, kryptogramov alebo pdz v teréne.
Elektronicky nastroj pre jednoduché anonymné nahlasovanie a prvotné spracovanie prejavov
extrémizmu a Sirenia propagandy obcanmi s moZnostou dodania fotografii, odkazov na www
stranky, kde su publikované dotknuté informacie.
Zabezpecenie automatizovaného elektronického nastroja schopného zberat tidaje zo socialnych sieti
(predovsetkym Facebook), z ktorych sa prevezmu tdaje smerujice ku identite profilu pouzivatela.
Realizacia vybranych podpornych elektronickych pracovnych nastrojov je podmienena najma ich
funk¢nym zaradenim do existujticich ramcov vymedzenych bezpecnostnou politikou celej
infrastruktary IS/IKT (v ramci P PZ a MV SR). Realizacia vybranych podpornych elektronickych
pracovnych nastrojov predpoklada parcidlne rozsirenia existujicich systémov v sprave MV SR - PZ o
modulové nadstavby.

Musi byt zabezpecené ,zakryvanie“ prehl'adavajiiceho pocitaca v sieti internet (nesmie dochadzat

k prepojeniu vonkajSieho a vnutorného datového prostredia cez jeden PC).

14. Deklarujte, Ze NP vyhovuje zasade doplnkovosti (t. j. nenahradza verejné

alebo ekvivalentné strukturalne vydavky c¢lenského Statu v sulade s ¢lankom 95
vSeobecného nariadenia).
NP, jeho ciele a aktivity boli dizajnované tak, Ze poZadovany prispevok nenahradza
verejné alebo ekvivalentné Sstrukturalne vydavky clenského sStatu a financény
prispevok zo Strukturalnych a investi¢nych fondov nema za nasledok zniZenie
vnutroStatnych Strukturdlnych vydavkov, ale je doplnkom vnutrostatneho verejného
financovania na akcelerovanie implementacie reformy.



15. Bude v narodnom projekte vyuZzité zjednoduSené vykazovanie vydavkov? Ak ano,
aky typ?

V narodnom projekte bude vyuZité zjednodusSené vykazovanie vydavkov pokial to
detailna Struktdra vydavkov projektu umozni. Predpoklada sa pouZitie jednotkovych
vydavkov (pri vzdelavani pedagogickych zamestnancov).

16. Studia uskuto¢nitelnosti vratane analyzy nakladov a prinosov
Informdcie sa vypliiaju iba pre investicnél8 typy projektov.

Stidia uskutoénitel'nosti vratane analyzy nakladov a prinosov

Existuje relevantna Studia N/A
uskutocnitel'nostil? ? (ano/nie)

Ak je Studia uskutocnitel'nosti N/A
dostupnd na internete , uved'te jej
nazov a internetovu adresu, kde
je Studia zverejnena

V pripade, Ze Stadia N/A
uskutocnitel'nosti nie je dostupna
na internete, uved'te webové sidlo
a termin, v ktorom predpokladate
jej zverejnenie (mesiac/rok)

Priloha €. 1: Vyber partnera na zaklade verejnej vyzvy (oblasti kritérii):

V nadvdznosti na ciastkovy ciel’ ndrodného projektu, ktorym je zvysenie informovanosti
dotknutych zamestnancov orgdnov verejnej spravy ako aj Sirokej verejnosti o negativnych
ndsledkoch prejavov extrémizmu, terorizmu a Sirenia propagandy, vrdtane informovania
a prevencie pred tymito javmi je zdmerom projektu aj podpora kritickej ciel'ovej skupiny
zamestnancov verejnej spravy - pedagogickych zamestnancov strednych skél z vybranych
oblasti vyucovacich predmetov.

Subjekt opravneného partnera:

' Investiény projekt — dlhodobé alokacia finanéného aj nefinanéného kapitalu na naplnenie investi¢ného zdmeru
az do etapy, kedy projekt vstapi do prevadzkovej etapy a pripadne zacne generovat’ stabilné prijmy. Investicny
projekt smeruje k: vystavbe stavby alebo jej technickému zhodnoteniu; nakupu pozemkov, budov, objektov
alebo ich casti; nakupu strojov, pristrojov, tovarov a zariadeni; obstaraniu nehmotného majetku vratane softvéru.
Zdroj: Uznesenie Vlady SR €. 300 z 21.6.2017 k navrhu Ramca na hodnotenie verejnych investicnych projektov
v SR.

' Pozri aj Uznesenie Vlady SR ¢&. 300 z 21.6.2017 k navrhu k ndvrhu Ramca na hodnotenie verejnych
investi¢nych projektov v SR (dostupné na:
http://www.rokovania.sk/Rokovanie.aspx/BodRokovaniaDetail ?idMaterial=26598 )



http://www.rokovania.sk/Rokovanie.aspx/BodRokovaniaDetail?idMaterial=26598

Institiucia realizujica na svojich odbornych usekoch celoZivotné vzdeldvanie a nezdvisly
vyskum?29v oblasti socioldgie, pedagogiky, histérie, etiky, politolégie a v pribuznych
oblastiach vrdtane tvorby vzdeldvacich programov.

Uchddza¢ musi preukdzatelne vediet v silade so zdkonom ¢ 317/2009 Z. z. o
pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni zdkona ¢. 390/2011 Z.z. poskytovat rozsirujuce Studium
pedagogickym zamestnancom s vysokoskolskym vzdelanim vo vzdeldvacich programoch
rozsirujuceho Studia, ktoré maju akreditované ako studijné programy druhého stupria
vysokoskolského vzdeldvania v prislusnych sStudijnych odboroch. RozSirujicim Stidiom si
pedagogicky zamestnanec rozsiruje kvalifikacny predpoklad v rdmci dosiahnutého stupria
vzdelania na vykon pedagogickej ¢innosti d'alSich podkategorii v ramci kategdrie ucitel’ a
na vyucovanie d'alsieho aprobacného predmetu alebo predmetov studijného odboru.

Predmet spoluprace z partnerom:

InStiticia zrealizuje aplikovany vyskum v c¢asti posudenia obsahu vzdelavacich
programov strednych 8kol, v ktorom identifikuje klticové vyucovacie predmety
avnadvaznosti na zavery vyplyvajuce znavrhnutej Koncepcie vzdeldvania
vo vymedzenej oblasti narodného projektu v oblasti eliminacie prejavov extrémizmu,
terorizmu a podmienok pre Sirenie propagandy andasledne aj vzdeldvanie
v aktualizovanych / novych programoch dalSieho / celoZivotného vzdelavania kritickej
ciel'ovej skupiny - pedagogickych zamestnancov (strednych $kél) v o¢akavanom rozsahu
minimalne 1 000 osob.

Vyber partnera

Partner pre ucely realizacie d'alSieho vzdelavania pedagogickych zamestnancov bude
vybrany nazdklade posddenia predloZzeného projektového navrhu a naplnenia
vyluCovacich ahodnotiacich kritérii definovanych odbornou komisiou prijimatela
zloZenou minimalne z 5 ¢lenov menovanych Statutdrnym organom prijimatel’a.

Projekt

Uchadzac¢ o partnerstvo v ndrodnom projekte spracuje projekt na analyzu obsahu
vzdelavacich programov strednych $koél, v ktorom identifikuje klticové vyucovacie
predmety dotykajice sa oblasti problematiky rieSenej v ndrodnom projekte a tieto budu
nasledne po ukonceni aplikovaného vyskumu a spracovani koncepcie vzdelavania ako
aj aktualizacii ~ Skolskych  vzdelavacich programov  zapracované do osnov
aktualizovanych / novych programov dalSieho / celoZivotného vzdelavania kritickej
ciel'ovej skupiny - pedagogickych zamestnancov (strednych $kol).

UchadzaC v projekte navrhne rieSenie celoplosného (celé Uzemie SR) vzdelavania
dotknutej ciel'ovej skupiny (predpoklada sa ucast 2-3 pedagogickych zamestnancov za
vzdelavaciu inStiticiu vrozsahu asi 1000 os6b) jednak zorganizacného hladiska
(priestorového, technického) ako aj ¢asového hladiska (predpokladané trvanie moze
byt maximalne v rozmedzi 1/2020 - 12/2021).

Uchadzac v projekte zhodnoti odborné predpoklady zodpovedného rieSitel'a (vediceho
pracovnika) ako aj odborné predpoklady rieSitel'ského kolektivu.

2 Poznamka: nezavisly vyskum vykonavany v stlade s Oznamenim Eurdpskej komisie ¢ 2014/C 198/01 “Ramec pre $titnu pomoc
na vyskum, vyvoj a inovacie”, kapitola 2.1.1 “Verejné financovanie nehospodarskych ¢innosti"



Oblasti kritérii
K.1 Vylucovacie kritéria
Uchddzac tieto kritérid naplni ako minimdlnu podmienku. Vylucovacie kritéria obsiahnu
minimdlne nasledujtce oblasti: 5 5
1.) pocet publikacii (v zmysle Kategorii publikacnej ¢innosti sledované MSVVaS SR)
vo vybranych oblastiach vednych disciplin socioldgie, pedagogiky, histdrie, etiky,
politoldgie a v pribuznych oblastiach za sledované obdobie;
2.) pocet rieSenych vedeckych projektov (VEGA, KEGA, VUGA, APVV a iné .. )
vo vybranych oblastiach vednych disciplin socioldgie, pedagogiky, histérie, etiky,
politoldgie a v pribuznych oblastiach za sledované obdobie;

K.2 Hodnotiace kritéria
Hodnotiace kritérid su definované s ohl'adom na potreby vyplyvajtce z tiloh aplikovaného
vyskumu v rdmci ndrodného projektu, ktory urcia ramce, priority a zdvdzny obsah, ktory
bude potrebné zaclenit' do vzdeldvacich programov dalSieho vzdeldvania pedagogickych
zamestnancov. Hodnotiace kritérid obsiahnu minimdlne nasledujtce oblasti:
1.) kvalitativne / kvantitativne definované Kkritéria hodnotenia predloZeného
projektu;
2.) pocet pedagogickych zamestnancov, ktori vsledovanom obdobi absolvovali
vzdelavaci program partnera;
3.) poCet pedagogickych zamestnancov vo vybranych oblastiach sociologie,
pedagogiky, historie, etiky, politoldgie av pribuznych disciplinach, ktori
v sledovanom obdobi absolvovali vzdelavaci program partnera;
4.) pocet akreditovanych programov d'alSieho vzdeldvania uchddzaca vo vybranych
oblastiach sociologie, pedagogiky, histdrie, etiky, politolégie av pribuznych
disciplinach za sledované obdobie;

Vahy medzi kritériami hodnotenia predloZeného projektu (oblast ¢.1) a ostatnymi
kritériami (oblast ¢.2,3,4) budd rozdelené v pomere 1:1 (50% vaha pre oblast ¢. 1
a 50% vaha pre oblast ¢. 2,3 a 4 spolu). Hodnoty vah pre jednotlivé kritérid s ohladom
na ich pocet apreferencie ur¢i odbornd komisia prijimatela tak, aby ich sucet
nepresiahol 100% (pri dodrZani limitu 50% pre jednotlivé oblasti).

V pripade potreby sucasného zaradenia minimalizacnych (menSia hodnota kritéria je
lepSou ako vacSia hodnota) aj maximalizacnych kritérii hodnotenia (vacSia hodnota
kritéria je lepSou ako menSia hodnota) do procesu vyberu partnera budu tieto pre
potreby vyberu normalizované na zaklade Standarnych Statistickych metéd (prevod na
Standardizovanu stupnicu v definovanom intervale). Vysledny vyber bude urceny
vazenym suCtom hodndt kritérii hodnotenia a urCenim poradia partnerov.



