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Priloha D Mapa identifikovanej te6rie zmeny v politike informovania a komunikéacie v ramci ESIF
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SPECIFICKE CIELE ) GLOBALNY CIEL

Personalne

Organizacné

Financné

Socialne siete

Reklama (TV, rozhlas,
online/socialne siete, print,
otitdoor)

Odborné publikacie

Informacné publikacie

Digitalne média

Informacné aktivity

Priamy kontakt

Propagacné predmety

Zasadnutia pracovnej skupiny

PR aktivity

Integrovana siet’ informacno —
poradenskvch centier

Vzdelavacie aktivity

Aktualizacia map projektov

Iné nastroje

Sirenie vieobecnych
informAcii o ESIF a OP

Sirenie odbornych informacii
tvkaitcich sa ESIF a OP

Sirenie aktualit (v podobe
textovych, zvukovych,
obrazovych a video
informacii o ESIF a OP

Poskytnutie kontaktnych
udajov/liniek pre ziskanie
dalSich (konkrétnych)
informacii v ESIF

Propagacia ESIF a ich
operacnych programov (Uloha
EU, moznosti &erpania,
prinos, a pod.)

Sirenie informéacie/odkazu na
podporu pozitivneho
vnimania ESIF

Ziskanie novych kontaktov
(networking)

Ziskanie adries a kontaktov
na institlcie poskytujluce
poradenstvo pri priprave
a implementacii projektov

Ziskanie informacie o zdroji
ESIF. t.i. EU

Propagacia uspesSne
zrealizovanych projektov

Oboznamenie sa s prikladmi
dobrej praxe

Pripomenutie si existencie ESIF
a moznosti ich ¢erpat’

Oboznamenie sa s existenciou
ESIF a moznostou ich éerpat

Ziskanie prvotného impulzu pre
dalSie ziskavanie informacii

Vzbudenie zaujmu pre ziskanie
dalSich informacii v ramci ESIF

Ziskanie vSeobecnych
informacii v ramci ESIF

Ziskanie odbornych informacii
v rdmci ESIF

Oboznémgnie sa s aktualitami v
oblasti ESIF a ich operaénvch

Ziskanie informécii ako ESIF
pomohli SR/ rediénu

ZlepSenie odbornej Grovne
pracovnikov zapojenych do
pripravy a realizacie projektov

ZlepSenie odbornej Urovne
pracovnikov zapojenych do
riadenie, implementacie
a kontrolv ESIF

Ziskanie inSpiracie pre svoj
vlastny proiekt

ZlepSenie procesu pripravy
a implementacie projektov
u Ziadatelov/prijimatelov

#1 ZvySenie povedomia
verejnosti o Partnerskej
Dohode a 0 moznosti
éerpania ESIF

#2 Vzbudzovanie pozitivneho
povedomia ob&anov o
Spolo€enstve

#3 Poskytnutie dostatocne
kvalitnych a odbornych
informacii o implementacii
jednotlivych operac¢nych
programov a projektov v
ramci ESIF

#4 Detailné informovanie a
vzdelavanie subjektov
zapojenych do procesu

realizacie Partnerskej Dohody

a Operacénych programov s

cielom zvysit Uspesnost’
realizacie pomoci EU

#5 Vzdelavanie a podpora
prijimatefov s cielom
uspesnej implementacie
projektov

Globalnym cielom
komunikacnej stratégie je
zabezpedit Siroku
informovanost’ ob&anov celej
EU o tlohe Spologenstva
a 0 pomoci poskytovanej
prostrednictvom ESIF
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Legenda:

Predpoklady UspeSnej komunikacie
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1) Existuje zaujem cielovych skupin o poskytované informacie.

2) Existuju dostatocné zdroje (informacné, organizacno-personalne a finanéné) na aktivity
a opatrenia informovania a komunikéacie.

3) V¢Eas a v plnom rozsahu realizované verejné obstaravanie na externych dodavatelov
tovarov a sluZieb.

4) ZlIé skusenosti z predchadzajuceho obdobia su eliminované.

5) Informéacie maji adekvatnu formu (obraz, zvuk, text) a sU poskytnuté spravnym
komunika&nym nastrojom.

6) Informacie su podané v&as.

7) Informécie su spravne/jasné/jednoznacéné.

8) Informacie su v dostatocnej kvalite.

9) Informacie zodpovedaju potrebam cielovych skupin (rozsah, obsah, a pod.).

10) Informacie su aktualne.

11) Informaécii je dostatok.

12) Informacie su zrozumitelné.

13) Informacie su lahko verejne pristupné a zverejnené v uzivatel'sky pristupnom formate.

14) Kreativna zloZzka aktivit a opatreni informovania a komunikacie je vykonavana
pracovnikmi s dostato¢nou skusenostou, resp. profesionalmi v oblasti médii,
marketingu, PR, komunik&cie a pod..

Nepriame a SirSie efekty
A

B

C

Pri plneni vysSie uvedenych cielov je mozné identifikovat dalSie nepriame a SirSie efekty,
ktoré mézu byt prisudené implementacii politiky:

a) efektivnejsie riadenie a implementacia opera¢nych programov;
b) predkladanie vecne kvalitnejSich projektov;

c) vysSia absorpcia (vy$i zaujem o finanéné prostriedky z ESIF).
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